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1. Resumen ejecutivo
1.1 Identificaciéon

1.1 Identificacion

a. Nombre de la Organizacion
b. RUT de la Organizacian

c. Tipo de Organizacién

d. Origen

e. Personalidad Juridica

f. Domicilio de la sede principal
f. Domicilio otras sedes

g. Representante legal

h. Sitio web de la organizacién

i. Responsable FECU Social

Fundacian COANIL o COANIL
70.267.000-4
Fundacién

En 1974 un grupo de voluntarias, lideradas por Margarita Riofrio, forma la
Corporacién de Ayuda al Deficiente Mental, que dos afios més tarde
llegaria a ser la Corporacién de Ayuda al Nifio Limitado.

Con el respaldo de la Armada de Chile, crearon residencias y escuelas a lo
largo de todo el pais, para mejorar la calidad de vida de las personas con
discapacidad intelectual en situacidn de riesgo social.

En 1989, la organizacién pasa a ser "Fundacidn de Ayuda al Nifio Limitado-
Coanil".

El 31 de mayo de 2001, la Fundacién se desligd de la Armada de Chile,
quedando conformada en su totalidad por representantes de la sociedad
civil.

Desde el afio 2009, la organizacidn deja de lado formalmente el término
"Nifio Limitado", pasando a denominarse "Fundacién Coanil”.

El afio 2023, se reconoce expresamente el término "Coanil" como un
nombre propio.

N® de registro: 7164 - Fecha de constitucién: 17/02/1975

Julio Prado 1761, Nufioa, Regién Metropolitana

José Julio Melej Turina. RUT: 8.226.839-1.
www.coanil.cl

Placido Javier Felii Vasquez, Jefe de Contabilidad, placido.feliu@coanil.cl,
+56224768535




1.2 Informacidén de la organizacion

1.2 Informacién de la organizacion

a. Presidente del Directorio Felipe Arteaga Manieu, RUT 7.889.740-6
b. Ejecutivo Principal Nicolds Fehlandt Ordofiez, RUT 15.376.770-K
c. Misién Somos una fundacién que desarrolla y provee servicios de apoyo a las

personas con discapacidad intelectual, con estandares de excelencia y
reconocimiento de sus necesidades, e incide en el cambio social
indispensable para mejorar su calidad de vida, promover sus derechos,
autonomia e inclusion social.

d. Visién Promovemos el desarrollo de una cultura que favorezca la calidad de vida
de las personas con discapacidad intelectual, con pleno respeto de sus
derechos, proteccién del ejercicio de su autonomia y garantia de iguales
oportunidades para su inclusién social.

e. Areas de trabajo Trabajo y capacitacion: Capacitacion
Salud: Servicios complementarios de salud
Reconocimiento, Promocidn, Proteccién y defensa de los derechos:
Proteccion de derechos de personas en situacién de discapacidad,
Proteccion de derechos de nifios, nifias y adolescentes

Otras:
f. Publico objetivo / Usuarios Personas con discapacidad intelectual.
g. Numero de trabajadores Jornada completa: 774 - Jomada parcial: 0
h. Numero de voluntarios
j. Emite certificados con beneficios Ley de donaciones 21.440
tributarios Rentas municipales e impuesto a la renta

Ley de Discapacidad 21.015



1.3 Gestion

a. Ingresos Operacionales (M3)

a.1 Privados (M$)

a.2 Publicos (MS)

Donaciones
Proyectos

Aportes y cuotas
sociales

Venta de bienes y
servicios

Otros
Subvenciones
Proyectos

Venta de bienes y

servicios

b. Aportes extraordinarios (MS)

c. Patrimonio total al cierre del ejercicio

(ms)

d. Superavit (déficit) del ejercicio (M$)

e. Identificacién de las tres principales

fuentes de ingreso

f. Nimero total de usuarios directos

g. Indicador principal de gestién y su

resultado

2025

12.334.141
622.411

76.684

878.329
10.731.317
25.400

12.678.387

2.076

1) Mejor Nifiez. 2) Servicios de

Salud 3) Senadis
1514

Indicador: Aplicacién de la escala

de calidad de vida.

Resultado: El 95% de los usuarios

de las residencias aumenté su

calidad, ubicdndose en promedio en

el percentil 70.

2024
11.788.589
645.199

78.646

782.220
10.229.750
52.774

13.155.447

(17.524)

1) Mejor Nifiez. 2) Servicios de
Salud 3) Senadis

1482

Indicador: Aplicacién de la escala
de calidad de vida.

Resultado: El 95% de los usuarios
de las residencias aumento su
calidad, ubicandose en promedio en
el percentil 60.



2. Informacion general y de contexto

2.1 Carta del maximo responsable de la organizacidon

Es un orgullo presentar nuestra Memoria Anual 2025. Tras conmemorar en 2024 cinco décadas de
trayectoria, este ano consolidamos nuestro impacto a nivel pais, reafirmando nuestro compromiso
con el bienestar y la inclusién de las personas con discapacidad intelectual, mediante servicios que
evolucionan junto a sus necesidades.

Durante 2025, operamos a través de 50 iniciativas en todo Chile —25 centros educacionales, 20
programas sociales, 4 programas laboral-ocupacionales y nuestro OTEC— gracias al trabajo de 1.412
colaboradores. En educacidn, fortalecimos nuestro rol como principal sostenedor de educacioén
especial, con 1.989 estudiantes y un modelo centrado en entornos inclusivos y de calidad.

En el ambito social, acompanamos a 1.323 personas con altos niveles de cumplimiento técnico y
avances en calidad de vida y gestién de salud. En lo laboral, impulsamos 224 procesos de
intermediacién, logrando 59 empleos formales en alianza con 50 empresas, y por Ultimo, en
formacién Coanil Capacitaciéon ejecutd 267 cursos, beneficiando a 4.250

personas, con alta satisfaccién y presencia nacional.

Estos resultados reflejan el compromiso de colaboradores, familias y redes de apoyo. Miramos el
futuro con el desafio de seguir innovando y fortaleciendo nuestro aporte a una sociedad mas
inclusiva.

Agradecemos la confianza depositada y renovamos nuestro compromiso con la equidad, el
respeto y la dignidad de las personas con discapacidad intelectual en Chile.

Nicolas Fehlandt O.
Gerente General
Fundacion Coanil.

2.2 Estructura de gobierno

Fundacién Coanil tienen sus propios directorios, que se encargan de establecer y garantizar el
cumplimiento de las directrices generales y objetivos de cada area. La presidencia de ambos es
ejercida por la misma persona, pero los equipos que los conforman son diferentes. Sus miembros
son profesionales procedentes de distintos &mbitos del quehacer nacional, quienes ejercen su
labor ad honorem e integran comités de directorio que abordan temas especificos.



DIRECTORIO

Nombre y RUN

Felipe Arteaga Mineau 7.889.740-6
Edgar Witt Gerbert 7.191.014-8

Sergio Espejo Yaksic 10.564.810-3
Rodrigo Libano Gana 10.563.411-0
Jorge Zajjur Castro 10.031.365-0
Vanessa Vega Cordova 13.634.688-1
Marcela Tenorio Delgado 22.079.034-7
Ana Maria Castro Barahona 12.241.543-0
Bernardita Camus Rojas 13.828.231-7

2.3 Estructura operacional

Directorio

Cargo
Presidente
Vicepresidente
Secretario

Tesorero

Comités de directorio

Gerente general
Nicolas Fehlandt

Auditor interno

]

Alejandra Cadenas

Gerente de servicios
compartidos

José Melej

Gerenta de personas

Maria Constanza Acevedo

Jefa de comunicaciones
y marketing

Carolina Urzla

Soporte central

Gerente de planificacidén
y gestion
Roberto Troncoso

Gerenta de residencias

Patricia Maturana

Coordinadora del area
ambulatoria

Devanira Sandoval

Coordinadora del area
laboral

Magdalena Delpiano

Directora del OTEC

sesijewelfolid seaur

|

Maria Francisca Pérez




2.4 Valores y/o Principios

Respeto a la dignidad de la persona

Valor a la diversidad

Honestidad y compromiso en la accién

Calidad en lo que hacemos

Compartir nuestra experiencia y conocimiento con generosidad
Humildad y alegria para servir

Austeridad

2.5 Principales actividades y proyectos
a. Actividades

Fundacién Coanil, es una organizacidn gue centra su gque hacer en la prestacion de servicios a
Personas en Situacidn de Discapacidad Intelectual. De este modo, se espera contribuir a mejorar la
calidad de vida de las personas que son atendidas a través del fortalecimiento de sus propios
recursos, del trabajo con familias y la articulacién de redes en el espacio intersectorial, aminorando
el impacto que la marginacion, la exclusién, la desigualdad social y la vulneracion de derechos tiene
sobre el desarrollo biopsicosocial y afectivo de las PSDI.

Es por esta razéon, que las principales actividades de nuestra organizacion, se centran en la

ejecucién de programas de lineas proteccionales, Residenciales y Ambulatorios, mientras que en el
area laboral, se encuentran las actividades de inclusién laboral.

b. Proyectos de la organizacion (publico o privado)

Cuidado alternativo residencial Residencia para

NOMBRE DEL PROYECTO Ninos, Ninas y Adolescentes
con discapacidad - RDS

Monto total del proyecto $SM 0

Servicio de Proteccién Especializada a la Nifiez y

Patrocinador/financista )
Adolescencia

Ninos, ninas y adolescentes entre O a 17 anos 11
meses y 29 dias.

Ingresados con medidas de proteccidon
judicializados debido a graves vulneraciones de
Pablico Objetivo / Usuarios derecho y que presentan discapacidad severo o
profunda con altas necesidades de apoyo Io que les
dificulta o imposibilita la realizacion de sus
actividades cotidianas, requiriendo de apoyos y
cuidados especificos por parte de terceras personas.




Objetivos del proyecto

Contribuir a garantizar el gjercicio de derechos de
ninos, ninas y adolescentes en situacion de graves
vulneraciones con discapacidad severa o profunda y
de alta dependencia de terceros.

NUmero de usuarios directos
alcanzados

Se atendieron 33 NNA en las residencias en
convenio con el SPE.

Actividades realizadas

Se enfatizan en los tres ejes centrales de acuerdo a
las OOTT del SPE como el acompanamiento
individual, en actividades de la vida diaria, de
acuerdo a las necesidades de cada residente,
resignificacion de la vulneracion que origina el
ingreso a residencia. Acompanamiento e
intervenciéon con familia, en aguellos casos que
corresponda, enfatizando la vinculacidon entre sus
padres o tercero significativo consanguineo o no
consanguineo, psicoeducacion a las familias en
tematicas relacionadas al curso de vida y
habilidades parentales, analisis de los casos y las
proyecciones respecto de posibles egresos. En el
ambito comunitario, el trabajo se basa en la
articulacion de las redes en salud, educacional,
juridico y el intersector.

Resultados obtenidos

En residencia Las Azucenas, se realizaron dos
egresos exitosos con familia, y una postulacion y
posterior traslado a residencias de SENADIS por
mayoria de edad. En residencia Las Azaleas, se inicid
un pre egreso con familia de un usuario.

En el indicador de prevencion del abandono
familiar, que busca mantener la vinculacién de los
NNA con sus familias, mediante visitas y asistencia a
talleres, residencias Las Azucenas logré un 100%, vy en
residencias Las Azaleas el resultado fue de un 55%,
cabe destacar que las familias de los usuarios
provienen de distintas regiones, considerandose una
brecha en las visitas para la mantencién del vinculo.

Lugar geografico de ejecucion

Regidbn Metropolitana, Regidon Metropolitana
Los Lagos, Los Lagos

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

No

NOMBRE DEL PROYECTO

Modelos residenciales para adultos con
discapacidad

Monto total del proyecto $M

0




Patrocinador/financista

Servicio Nacional de Discapacidad y Servicio de
Salud 11 residencias

Piblico Objetivo / Usuarios

Personas mayores de 18 anos, hombres y mujeres,
gue presentan discapacidad intelectual que
requieren de un dispositivo residencial que
garantice y permita el gjercicio de sus derechos.

Objetivos del proyecto

Contribuir a mejorar la calidad de vida y el gjercicio
pleno de derechos de las personas con
discapacidad intelectual, que pertenecen a los
proyectos residenciales de Fundacion Coanil,
mediante una intervencién personalizada

oportuna, respetuosa, integradora y de calidad
acorde a su desarrollo y curso de vida durante el
periodo de permanencia en la residencia facilitando
procesos efectivos de inclusién social.

NUmero de usuarios directos
alcanzados

Se atendieron 291 adultos (as) en residencias en
convenio con SENADIS y servicios de salud.

Actividades realizadas

El acompanamiento se centra en realizar una
planificacidn centrada en la persona, basado en la
dimensiones de calidad de vida (desarrollo personal,
autodeterminacion, relaciones interpersonales,
derechos, inclusion social, bienestar fisico, bienestar
emocional, bienestar material), mediante estrategias
qgue permitan a los residentes manifestar sus
intereses de preferencias, de acuerdo a sus
necesidades de apoyo, mejorando asi la calidad de
vida.

Resultados obtenidos

Se evidencia un aumento de la calidad de vida del
general de los residentes,ubicandose en el percentil
76.

De las actividades planificadas en cuanto a gustos y
preferencias de los residentes, se evidencid un 841
% realizadas.

En el plan de salud de cada residente, se
planificaron exdmenes preventivos de salud
alcanzando un 97,3 % de cumplimiento.

Se senala una alta participaciéon en actividades de
ocio y tiempo libre, participacidbn comunitaria, 1o
anterior de acuerdo a sus necesidades de apoyo.

Lugar geografico de ejecucion

Regidn Metropolitana, Regidon Metropolitana
Los Lagos, Los Lagos

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

No

10




NOMBRE DEL PROYECTO

Residencias protegidas

Monto total del proyecto $M

Patrocinador/financista

Servicio de Salud

Pablico Objetivo / Usuarios

Es una instancia residencial para hombres y mujeres,
mayores de 18 anos, gue presentan un diagnostico
de salud mental, intelectual o psiquica que
requieren una residencia de apoyos permanentes
para el tratamiento de sus cuadros de bases.

Objetivos del proyecto

Contribuir a mejorar la calidad de vida y el gjercicio
pleno de derechos de las personas con
discapacidad intelectual, que pertenecen a los
proyectos residenciales de Fundacion Coanil,
mediante una intervencién personalizada oportuna,
respetuosa, integradora y de calidad acorde a su
desarrollo y curso de vida durante el periodo de
permanencia en la residencia facilitando procesos
efectivos de inclusion social.

NUmero de usuarios directos
alcanzados

En residencia Los Aromos (regidn Bio -Bio) y Millaray
(regidbn de los Lagos), se brindd a tencion a 24
usuarios (as) durante el periodo 2025.

Actividades realizadas

Se enfatizan en la continuidad de cuidados en salud,
planificacidén de actividades centradas en sus
intereses y preferencias, participacidn comunitaria,
lo anterior en concordancia con mejorar la calidad
de vida.

Resultados obtenidos

Aumento de la calidad de vida ubicandose Los
Aromos el percentil 88, y Millaray en percentil 89, lo
que se traduce en mejoras en este ambito.

En las actividades planificadas segln gustos y
preferencias de los residentes se observa un 94,3%
de cumplimiento en residencia Los Aromos,

y un 75,5% en residencia Millaray.

En la planificacion de salud, de realizar examenes
preventivos a los usuarios, Millaray alcanzd un 100%
de cumplimiento, y Los Aromos 100%.

Lugar geografico de ejecucion

Region Metropolitana, Regidon Metropolitana
Los Lagos, Los Lagos

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

No

1




NOMBRE DEL PROYECTO

Cuidado alternativo familiar - FAE

Monto total del proyecto $M

Patrocinador/financista

Servicio de Proteccién Especializada a la Nifiez y
Adolescencia

Pablico Objetivo / Usuarios

Ninos, ninas y adolescentes victimas de graves
vulneraciones de derecho en el contexto familiar de
origen producto de los cuales el tribunal ha
ordenado la separacion temporal de este contexto.
Asimismo, son sujetos de atencion las familias de
acogida extensas o externas y las familias de origen
del NNA.

Objetivos del proyecto

Proporcionar cuidado familiar transitorio a ninos,
ninas y adolescentes separados de su medio familiar
de origen por orden de un tribunal de familia

en tanto se restituye el derecho a vivir en un entorno
familiar estable y protector.

NUmero de usuarios directos
alcanzados

En FAE El Quillay se atendieron 115 NNA en el
periodo, y en FAE El Hualle, se

atendieron 90 NNA, siendo un total de 205
atendidos en los programas.

Actividades realizadas

Se realiza bUsqueda, seleccidn y preparacion de la
familia de acogida, proceso de vinculacion e ingreso
del NNA, intervencidn con las familias de acogida,
familia de origen y NNA, gestion intersectorial y
coordinacion con redes, gestiones judiciales y
administrativas, revinculaciéon familiar y egreso.

Resultados obtenidos

En relacion a los egresos con familia planificados
FAE El Hualle logré 25 egresos de 42, lo que equivale
aun 59,5 %. En FAE EL Quillay se planificaron 35
egresos con familia, logrando 100% de
cumplimiento.

En las actividades relativas al proceso de
intervencioén, FAE El Hualle: Alcanzd el 100% de la
meta establecida, destacandose las intervenciones
psicoldgicas con los NNA, el fortalecimiento de
competencias parentales con las familias de
acogida y de origen, las visitas domiciliarias
mensuales vy la ejecuciéon del Plan de Intervencion
Unificado (PIU), favoreciendo un abordaje integral y
coordinado de los casos.

FAE El Quillay: Alcanzb el 97% de la meta establecida,
destacandose el

12




fortalecimiento de competencias parentales, las
intervenciones terapéuticas con los NNA, las visitas
domiciliarias y la realizaciéon de talleres
psicoeducativos. La meta no se cumplié en su
totalidad debido a la baja adherencia de tres
familias al proceso de intervencion.

Lugar geografico de ejecucion

Los Lagos, Los Lagos
Araucania, Araucania

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

No

NOMBRE DEL PROYECTO

Programas ambulatorios para discapacidad

Monto total del proyecto $SM

Patrocinador/financista

Servicio de Proteccidon Especializada a la Nifez y
Adolescencia

Piblico Objetivo / Usuarios

Ninos, ninas y adolescentes menores de 18 anos con
discapacidad que hayan presentado vulneraciones
en sus derechos y requieran apoyo de un

programa ambulatorio.

Objetivos del proyecto

Ninos, ninas y adolescentes menores de 18 anos,
vulnerados en sus derechos con discapacidad
asociada, desarrollen habilidades de desarrollo
personal en familias fortalecidas en sus
competencias protectoras.

NUmero de usuarios directos
alcanzados

El ano 2025 los programas PAD atendieron un total
de 635 ninos, ninas y adolescentes con discapacidad
y vulneraciones graves de derecho.

Actividades realizadas

Desarrollo de Plan de Intervencién individual,
familiar y social contemplando

Evaluaciéon diagndstica a los nifos, ninas y
adolescentes, evaluaciones parentales al adulto
responsable a cargo.

Talleres de fortalecimiento de habilidades
parentales, acompanamiento terapéutico, enlace de
las familias con servicios comunitarios (cesfam,
escuelas, municipio, etc), apoyando en la obtencién
de beneficios e inclusion.

13



Resultados obtenidos

Ninos, ninas y adolescentes vulnerados en sus
derechos con discapacidad

asociada y sus familias reciben atencién terapéutica
especializada, logrando revertir vulneraciones.
Familias a cargo desarrollan y fortalecen habilidades
parentales y de cuidados bien tratantes.

Lugar geografico de ejecucion

Antofagasta, Antofagasta, Antofagasta
Coguimbo, Cogquimbo, Coquimbo
Valparaiso, Valparaiso

Regidn Metropolitana, Region Metropolitana
Maule, Maule

Araucania, Araucania

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

No

NOMBRE DEL PROYECTO

Programa especializado en maltrato y abuso sexual
grave - PRM Las Amapolas

Monto total del proyecto $M

Patrocinador/financista

Servicio de Proteccién Especializada a la Nifiez y
Adolescencia.

Pablico Objetivo / Usuarios

Ninos, ninas y adolescentes, menores de 18 anos,
preferentemente en situacidon de discapacidad; que
han sido victima de maltrato fisico o psicoldgico
grave y/o agresion sexual, situacion que califica en
términos judiciales como constitutivo de delito de
acuerdo a la ley N°19.278 y 21.013.

Objetivos del proyecto

Contribuir al proceso reparatorio del nino, nina o
adolescente que ha sufrido maltrato fisico o
psicoldgico grave constitutivo de delito y/o agresion
sexual infantil.

NUmero de usuarios directos
alcanzados

El ano 2025 el PRM atendidé a 133 ninos, ninas y
adolescentes con discapacidad y vulneraciones
graves de derecho

Actividades realizadas

Desarrollo de Plan de Intervencion Individual,
familiar y social para cada usuario, considerando;
Evaluacion diagndstica y acompanamiento
terapéutico especializado orientado a la reparaciéon
y resignificacion del dano. Activacion de
mecanismos judiciales para interrumpir la situacion
de maltrato y/o agresiones sexuales. Realizacidon de

14




talleres psicoeducativos dirigidos a los ninos, ninas,
adolescentes y adulto responsable a cargo.

Enlace con los servicios comunitarios (cesfam,
escuelas, municipio, etc.) apoyando la obtencién de
beneficios sociales e inclusion.

Resultados obtenidos

Ninos, ninas y adolescentes en situacion de
discapacidad, reciben apoyo terapéutico y judicial
especializado logrando interrumpir la situacion de
maltrato y/o agresion sexual.

Fortalecimiento de recursos familiares y personales
de los ninos, ninas y adolescentes. Desarrollo de
habilidades de autocuidado.

Lugar geografico de ejecucion

Regidn Metropolitana, Region Metropolitana

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

No

NOMBRE DEL PROYECTO

Coanil Servicios

Monto total del proyecto $SM

Patrocinador/financista

Coanil

Piblico Objetivo / Usuarios

Personas adultas en situacion de Discapacidad
Intelectual leve 0 moderada, que hayan terminado
la escolaridad pero no tengan las herramientas
necesarias para encontrar un trabajo remunerado.

Objetivos del proyecto

Desarrollar y/o afianzar aprendizajes y habilidades
ocupacionales, acordes a sus competencias y
necesidades de apoyo, con el fin de favorecer el
logro de la méxima independencia personal y
calidad de vida que les permita su plena
participacion socio-ocupacional.

NUmero de usuarios directos
alcanzados

15 usuarios de ambos sexos.

Actividades realizadas

Desarrollo y ejecucion de planes de intervencion
individual para cada usuario.

Evaluacion de PPL, Calidad de vida y Desempeno
ocupacional.

Implementacion de talleres de apresto laboral y
talleres extra laborales complementarios a las
teméticas laborales.

Talleres de chocolateria y mecanizado.

15



Resultados obtenidos

Se evalla porcentaje de percentil de calidad de
vida, alcanzando el 90% de

satisfaccion de los usuarios evaluados en relacion a
su calidad de vida.

Aumenta el PPL promedio de los usuarios en un 15%
yendo de 69,26% en

marzo a 79,98% en noviembre. 90% de
cumplimiento de objetivos

individuales establecidos por cada usuario en su
plan individual.

Lugar geografico de ejecucion

Regidon Metropolitana, Region Metropolitana

¢Concluido al cierre del

3 - No
ejercicio?
NOMBRE DEL PROYECTO Elige Incluir
Monto total del proyecto $SM 0
Patrocinador/financista Coanil

Piblico Objetivo / Usuarios

Personas mayores de 18 afos en situacion de
discapacidad.

Objetivos del proyecto

Favorecer la inclusion laboral por medio de la
metodologia de Empleo con Apoyo, de personas en
situaciéon de discapacidad.

NUmero de usuarios directos
alcanzados

177 usuarias y usuarios

Actividades realizadas

Entrevistas y evaluacidon de personas en situacion de
discapacidad, anélisis de puestos de trabajo.
Sensibilizacion a empresas, capacitacion a
empresas, asesorias,intermediacion e inclusion
laboral.

Resultados obtenidos

59 colocaciones

Lugar geografico de ejecucion

Region Metropolitana, Regidon Metropolitana

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

No
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2.6 Identificacion e involucramiento con Grupos de interés

Grupo de interés

Forma de relacionamiento

Servicio Nacional de la Discapacidad
(SENADIS)

El Servicio Nacional de Discapacidad trabaja en
conjunto con Fundacidon Coanil brindando soporte
econdmico mediante subvenciones y aportes
fiscales sujetos a rendiciones y posteriores
supervisiones del uso de los fondos publicos para
otorgar una mejor calidad de vida en nuestras
unidades de atencidn al usuario.

Servicio de Salud Metropolitano Norte,
Servicio de Salud Metropolitano Oriente,
Servicio de Salud Talcahuano y Servicio de
Salud Chiloé

Los Servicios de Salud nos otorgan aporte
monetario para mantener y mejorar la atencién en
centros que requieren del cuidado especial de los
usuarios con una supervision técnica y especializada
para brindar una mejor atencién a nuestros usuarios.

Servicio de Protecciéon Especializada a la
Ninez y Adolescencia

Es una entidad que nos otorga fondos estatales para
brindar atenciéon a usuarios menores de 18 anos
sujeto a supervisiones técnicas y financieras velando
por un correcto uso de los fondos.

Contraloria General de la RepUblica

Esta entidad tiene la facultad de supervisar y
fiscalizar las rendiciones presentadas al estado
velando por un correcto uso de los fondos.
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2.7 Practicas relacionadas con la evaluacidon y medicion de la
satisfaccién de los usuarios

@ Residencias

Indicador relevante 2023 2024 2025

(1) Calidad de vida 59,28 61,48 71,01 A
(2) Ejecucion PDP 82,4% 92,1% 854% V¥
(3) Gestion de Salud 65.70% 98 60% Q5% W

(1) Indicador de satisfaccion de los servicios otorgados en las dimensiones de bienestar emocional,
relaciones interpersonales, bienestar material, desarrollo personal, bienestar fisico,
autodeterminacion, inclusién social y derecho.

(2) Indicador que guia la ejecucidn de los apoyos que se prestan a los residentes y que busca que
tengan una mayor participacién comunitaria, estimular roles, buscando que los residentes se
sienten personas mas valiosas y con mayor confianza, lo cual se desprende de la Planificacion
Centrada en la Persona (PCP) del modelo de atencién de Fundacién Coanil.

(3) A partir de las actualizaciones de los planes de salud de los residentes el ano 2022 se suman a las
acciones preventivas, exdmenes planificados para cada nino, nina adolescente y adulto, logrando
una cobertura del 65% de lo planificado.

@ ramilia de Acogida Especializada (FAE)

Indicador relevante 2023 2024 2025

Egresos exitosos 86,42% 92,47% 90,36% 'Y

Evaluacion Servicio de
Proteccion Especializada a 9290% 95,70% 94 30% Y
la Nifiez y Adolescencia

18



@ PADvyPRM

Indicador relevante 2023 2024 2025

Egresos exitosos 66,93% 7020% 82,65% A
Evaluacion Servicio de
Proteccion Especializada a 92,8% 89,10% 90,80% A

la Nifez y Adolescencia

a Programas educacionales

Matricula 1.867 1902 1989 A
Asistencia 79% 80% 80%

Evaluacion docente (resuitado) 85,1% 74,5% 78,2% A
Satisfaccion apoderados 70,4% 71,0% 672% ¥

a Programas ocupacionales y laborales

e _ H TH

Procesos intermediacion 224 A

Laboral

(Practicas + Colocaciones) 127 131 186 A

@ Coanil Capacitaciéon

Indicador relevante _ 2024 _

Cursos ejecutados 267 A

Personas capacitadas 2300 1.882 4250 A
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2.8 Participacidon en redes y coordinacién con otros actores

A la fecha se reportan trabajos de coordinacién en las mesas de Discapacidad e infancia de la
Comunidad de Organizaciones Solidarias

2.9 Reclamos o Incidentes
Los reclamos o incidencias son tratados en forma confidencial de acuerdo a los protocolos internos
y ajustados a la normativa vigente. Existe un canal de denuncias que estd compuesto por un
formulario en la pagina web (www.coanil.cl) y un correo electrénico (canaldenuncias@coanil.cl).

Cada reclamo o denuncia que llega por esta via se gestiona acorde a los protocolos establecidos,
resguardando el derecho a la confidencialidad y adecuado proceso.

2.10 Practicas de gestion ambiental

No aplican indicadores ambientales para la Fundacion.
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3. Informacion de desempeno

3.1 Objetivos e indicadores de gestion

Objetivo general:

Objetivo general

Indicador principal
de gestion

Resultado

Medir, comparary
aumentar la calidad de
vida de los usuarios de
las residencias de
Fundacién Coanil.

Aplicacion de la escala
de calidad de vida.

100%

El 95% de los usuarios de
las residencias aument
su calidad, ubicandose
en promedio en el
percentil 70.

Objetivos especificos:

Objetivo especifico

Indicador principal
de gestion

Resultado

Detectar
oportunamente

la aparicién de
problemas de salud,
mediante exdmenes
preventivos de acuerdo
al plan de salud
individual.

A partir de la
actualizacion de los
planes de salud de
los/as usuarios/as de

las residencias de
Fundacién Coanil, se
implementaran acciones
preventivas anuales
conforme a lo
establecido por la red de
salud correspondiente.

De un total de 379
exdamenes planificados

Se logrdé un 96% de
cumplimiento

de exdmenes
preventivos, durante
el periodo 2025.
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3.2 Indicadores financieros

Cuadro de indicadores financieros:

11.711.730

11.143.390
622.411 645.199
12.334.141 11.788.589

0.0 %
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4. Estados Financieros

4.1 Estado de situacion financiera (Balance General)

31 de diciembre de 2024 y 2025

ACTIVOS mm 2024 M$

Circulante
4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente 876.951 895.074
4.11.2 Inversiones temporales 1.929.968 156.912
4.11.3 Cuentas por cobrar (neto)
4.11.3.1 Donaciones por recibir
4.11.3.2 Subvenciones por recibir 367.489 404.908
4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar 233.986 460.149
4.11.3.4 Por cobrar a personas y 123.181 251.033
entidades relacionadas
4.11.3.5 Varios deudores 138.180 178.477
4.11.4 Otros activos circulantes
4.11.4.1 Existencias 57.692 117.030
4.11.4.2 Impuestos por recuperar
4.11.4.3 Gastos pagados por
anticipado
4.11.4.4 Otros 12.251
4.11.5 Activos circulantes con 8.794

4.11.0 Total Activo Circulante 3.727.44 | 2.484.
7 8

Activo Fijo

4.12.1 Terrenos 7.376.526 | 7.424.736
4.12.2 Construcciones 6.285.983  6.709.435
4.12.3 Muebles y dtiles 319.708 393.402
4.12.4 Vehiculos 364.696 366.247
4.12.5 Otros activos fijos 1.394.966  1.269.697
4.12.6 (-) Depreciacién acumulada (3.729.62 | (3.930.08

4.12.7 Activos fijos con restricciones

4.12.8 Activos fijos reservados (neto)

4.12.0 Total Activo Fijo Neto

Otros Activos

4.13.1 Inversiones financieras 1.400.535  1.376.276
4.13.2 Otros activos con restricciones

4.13.3 Otros activos reservados 79.069 68.034

4.13.0 Total Otros Activos 1.479.60 | 1.444.31

4 0

4.10.0 TOTAL ACTIVOS 17.219.3 | 16.162.3

68

173

Las notas adjuntas forman parte integral de estos
estados financieros.

PASIVOS Y PATRIMONIO mm 2024 M$

Corto plazo
4.21.1 Obligacién con bancos e 500.000 301.451
instituciones financieras
4.21.2 Cuentas por Pagar
4.21.2.1 Proveedores 284.503 254.994
4.21.2.2 Por pagar a personas y 17.316 21177
entidades relacionadas
4.21.2.3 Varios acreedores 59.006 17.490
4.21.3 Fondos recibidos para proyectos
4.21.4 Otros pasivos
4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar
4.21.4.2 Retenciones 190.254 202.166
4.21.4.3 Provisiones 529.635 576.401
4.21.4.4 Ingresos percibidos por 2.960.201 1.633.242

adelantado

4.21.4.5 Otros

4.21.0 Total Pasivo a Corto Plazo

Largo Plazo

4.22.1 Obligaciones con bancos e
instituciones financieras

4.22.2 Fondos recibidos para proyectos
4.22.3 Acreedores a largo plazo
4.22.3.1 Préstamos de terceros

4.22.3.2 Por pagar a personas y
entidades relacionadas

4.22 4 Provisiones

4.22.5 Otros pasivos a largo plazo

4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo --

4.20.0 TOTAL PASIVOS 3.006.92
1

PATRIMONIO

4.31.1 Sin restricciones (libre 12.678.38 | 13.155.44

disponibilidad)

4.31.2 Reservado para fines
especificos

4.31.3 Restringido

4.31.0 TOTAL PATRIMONIO 12 13.155.4
47

4.30.0 TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 17.219 16.162.3
0 68
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4.2 Estado de Actividades

1 de enero al 31 de diciembre de 2025y 2024

4.40.0 Total Ingresos Operacionales

4.50.0 Total Costos Operacionales

4.60.0 Superavit (Déficit) Operacional

2025 M$

622.411

2024 M$

645.199

76.684

78.646

878.329

10.731.317

782.220

10.229.750

25.400

52.774

12.334.141

8.663.339

11.788.589

8.114.823

2.813.649

2.353.830

422.085

815.161

309.300

432.056

12.208.373
125.768

11.715.870
72.719
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Ingresos No Operacionales
4.71.1 Renta de inversiones

4.71.2 Ganancia en venta de activos
4.71.3 Indemnizacion seguros

4.71.4 Otros ingresos no operacionales 1.730 9.688

4.71.0 Total Ingresos No Operacionales 1.730 9.688

Egresos No Operacionales

4.72.1 Gastos financieros 63.400 58.745
4.72.2 Perdida en venta de activos
4.72.3 Pérdida por siniestros

4.72.4 Otros gastos no operacionales 62.022 41.186

4.72.0 Total Egresos No Operacionales mm
4.70.0 Superavit (Déficit) No Operacional (123.692) (90.243)

4.80.1 SUPERAVIT / (DEFICIT) ANTES DE IMPUESTOS Y PARTIDAS 2.076 (17.524)

4.80.2 Impuesto a la renta

4.80.3 Aportes extraordinarios

4.80.0 SUPERAVIT / (DEFICIT) DEL EJERCICIO 2.076 (17.524)

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.3 Estado de Flujos de Efectivo
1 de enero al 31 de diciembre de 2025y 2024

Flujo de efectivo proveniente de actividades operacionales

4.91.1 Donaciones recibidas 622411 645.199
4912 Ingresos por proyectos y subvenciones 10756717 10.282.524
4.91.3 Aportes y cuotas sociales 76.684 78.646
4.97 4 Otros ingresos recibidos 878.329 782220

4.91.5 Aportes extraordinarios

4.91 6 Sueldos y honorarios pagados (menos) (8.663.339) (7.955.230)
491 7 Pago a proveedores (menos) (3.551.677) (3.884.178)
491 8 Impuestos pagados (menos)

4.91.9 Otros desembaolsos operacionales (menos)

4.91.0 Flujo Neto Operacional m (50.819)

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversion

4.92 1 Venta de activos fijos 80.000

4.92.2 Compra de activos fijos (menos) (303.620) (315.248)
4.92 3 Inversiones de largo plazo (menos)

4.92 4 Compra / venta de valores negociables (neto)

4.92 5 Intereses recibidos

4.92 & Otros flujos de inversidn

4.92.0 Flujo Neto de Inversién (223.620) (315.248)

Flujo de efectivo proveniente de actividades de financiamiento

4.93.1 Préstamos recibidos 1.590.000 300.000
4.93 2 Pago de préstamos (menos) (1.440.228)
4.93 3 Gastos financieros (menos) (63.400) (58.745)

4.93 4 Otros flujos de financiamiento

4.93.0 Flujo Neto de Financiamiento 86.372 m
4.94.0 VARIACION NETA DEL EFECTIVO (18.123) (124.812)

4.94.1 Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente 895.074 1.019.886
4.94.2 SALDO FINAL DE EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE 876.951 895.074

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.4 Estado de Movimientos Patrimoniales
1 de enero al 31 de diciembre

Patrimonio de | Reservado para | Patrimonio PATRIMONIO

libre fines restringido M$ | TOTAL M$

disponibilidad | especificos M$

M$
4.101 Patrimonio al 01.01.2024 13.267.018 0 0 13.267.018
4.101.1 Reservas establecidas 0
4.101.2 Reservas liberadas 0
4.101.3 Nuevas restricciones / 0
4.101.4 Supervit / (déficit) del (17.524) (17.524)
4.101.5 Otros movimientos (94.047) (94.047)
4.100 Patrimonio al 31.12.2024 13.155.447 0 0 13.155.447
4.201.1 Reservas establecidas 0
4.201.2 Reservas liberadas 0
4.201.3 Nuevas restricciones / 0
4.201.4 Superdvit / (déficit) del 2.076 2.076
4.201.5 Otros movimientos (479.136) (479.136)

4.200 Patrimonio al 31.12.2025 12.678.387 -- 12.678.387

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
4.5 Notas Explicativas a los Estados Financieros

1. Informacién General

a. Formacion, actividades y financiamiento de la organizacion (incluir un breve resumen de
estas materias, sin repetir las narrativas mas extensas que se incluyen en otras secciones
de la FECU).

Fundacioén Coanil, en adelante “la Fundacién” fue constituida el 13 de febrero de 1975, como
Corporaciéon de derecho privado sin fines de lucro. Su objeto social es propender y promover la
inclusion y el desarrollo integral de personas con discapacidad intelectual, cualquiera fuere su
naturaleza, proporcionando los servicios de apoyo que contribuyan a mejorar su calidad de vida,
hasta lograr su incorporacion a la vida independiente, cuando tengan las competencias para
lograrlo. Su misién es desarrollar y proveer servicios de apoyo a las personas con discapacidad
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intelectual, con estdndares de excelencia y reconocimiento de sus necesidades, e incidir en el
cambio social indispensable para mejorar su calidad de vida, promoviendo sus derechos,
autonomia e inclusion social.

Con fecha 12 de septiembre del ano 2009, el Ministerio de Justicia publicd el decreto N°3301 exento,
el cual aprobd el cambio de denominacién de la Fundacién de Ayuda al Nifo Limitado Coanil por
Fundacién Coanil.

La administracion de la Fundacién ha preparado los estados financieros separados en base a
criterios contables aplicables a una empresa en marcha, basdndose en la estimacién de una mejora
continua en los resultados financieros. Esta mejora se logrard mediante diversas acciones
estratégicas destinadas a incrementar los ingresos operacionales. Entre dichas acciones se incluyen
el aumento de subvenciones y aportes del Estado, la diversificacién de las fuentes de
financiamiento tanto privadas como pUblicas, la obtencién de donaciones y un sostenido
mejoramiento de la eficiencia operacional. Ademas, se contemplan medidas para la reduccién de
programas deficitarios, entre otros esfuerzos. El presupuesto para el ano 2025 presenta un
resultado equilibrado, el cual se espera mantener y mejorar a partir del ano 2026.

Fundacién Coanil, tiene domicilio social y oficinas centrales en la ciudad de Santiago, en Julio Prado
1761, Nufoa. Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 |la Fundacién cuenta con 757 y 762 trabajadores,
respectivamente.

b. Aprobacion de los estados financieros (a objeto de cumplir con lo requerido por las NIIF, se
debe consignar la sesion/fecha en que los estados financieros fueron aprobados por el
Directorio).

Estos estados financieros separados han sido aprobados por la Administracién de la Fundacién y
ratificados por el Directorio de la Fundacién con fecha 24 de junio de 2026.

2. Criterios de Contabilidad

a. Periodo contable
Los presentes estados financieros separados comprenden los siguientes periodos:

e Estados de situacién financiera clasificados separados al 31 de diciembre de 2025y 2024.
Estados de resultados integrales por naturaleza separados por los anos terminados al 31 de
diciembre de 2025 y 2024.

e Estados de cambio en el patrimonio neto separados por los anos terminados al 31 de
diciembre de 2025 y 2024.

e Estados de flujos de efectivo separados (método indirecto) por los anos terminados al 31 de
diciembre de 2025 y 2024.

b. Criterios de contabilidad utilizados (idealmente deben ser las NIIF aplicables a entidades
medianas y pequenas, senalando las desviaciones que pudiesen existir).

Estos estados financieros separados han sido aprobados por la Administracién de la Fundacién y
ratificados por el Directorio de la Fundacién con fecha 24 de junio de 2026.
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c. Reconocimiento de ingresos
La Fundacidén recibe subvenciones de gobierno, especificamente de:

e Mejor Ninez (Ex Sename):
Estas se reconocen inicialmente como ingresos diferidos al valor razonable cuando existe una
seguridad razonable de que seran percibidas y que la Fundacién cumplird con todas las
condiciones asociadas a la subvencién y son reconocidas sistematicamente en resultados como
aportes en los mismos periodos en que los gastos son reconocidos.

e Servicio Nacional de la Discapacidad (Senadis):
Estas se reconocen inicialmente como ingresos diferidos al valor razonable cuando existe una
seguridad razonable de que seran percibidas y que la Fundacién cumplird con todas las
condiciones asociadas a la subvencién y son reconocidas sistematicamente en resultados como
aportes en los mismos periodos en que los gastos son reconocidos.

e Ministerio de Salud:
Estas se reconocen inicialmente como ingresos diferidos al valor razonable cuando existe una
seguridad razonable de que seran percibidas y que la Fundacién cumplird con todas las
condiciones asociadas a la subvencién y son 19 reconocidas sistematicamente en resultados como
aportes en los mismos periodos en que los gastos son reconocidos.

e Ingresos por donacion:
Los ingresos por donaciones corresponden a aportaciones monetarias y no monetarias y no
reciprocas realizadas por terceras partes, distintas a las aportaciones del Gobierno. Los activos
donados se reconocen al valor razonable de las contraprestaciones recibidas.

d. Bases de conversion y reajuste

Los importes incluidos en los estados financieros separados de la Fundacién se valoran utilizando la
moneda del entorno econdmico principal en que la entidad opera (moneda funcional).

La moneda funcional y de presentaciéon de los estados financieros separados de la Fundacién es el
peso chileno, siendo esta moneda no hiper-inflacionaria durante los ejercicios reportados.

Los saldos de activos y pasivos reajustables (Unidad de fomento UF) son convertidos a pesos, segln
las paridades vigentes a la fecha de cierre de los estados financieros separados, de acuerdo a los
siguientes valores:

2025 ($) 2024 (%)

Unidad de Fomento (*) 39.727,96 38.416,69

(*) Las Unidades de Fomento son unidades de reajuste las cuales son convertidas a pesos chilenos, la variacidon de la tasa
de cambio es registrada en el estado de resultados integrales separados en el item “Resultado por unidad de reajustes”.
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e. Activo fijo
Propiedades, planta y equipos
e Reconocimiento y medicién

Las partidas de propiedades, planta y equipos son valorizadas al costo de adquisicidn menos
depreciacidn acumulada y pérdidas por deterioro del valor.

El costo incluye costos que son directamente atribuibles a la adquisicion del activo y cualquier otro
costo directamente atribuible al proceso operativo que permita que el activo esté apto para
operar, asi como los costos de desmantelar, remover y restaurar el lugar donde estan ubicados.
Cuando partes de una partida de propiedades, planta y equipos poseen vidas (tiles distintas, son
registradas como partidas separadas (componentes importantes) de propiedades, planta y
equipos.

Cualguier ganancia o pérdida de la venta de un elemento de propiedades, planta y equipos
(calculada como la diferencia entre la utilidad obtenida de la disposicién y el valor en libros del
elemento) se reconoce en resultados.

e Costos posteriores

Los desembolsos posteriores se capitalizan solo cuando es probable que los beneficios
econdmicos futuros relacionados con el gasto fluyan a la Fundaciéon. Los gastos de reparaciones,
conservacién y mantenimiento son registrados como un cargo a resultado en el momento en que
son incurridos.

e Depreciacion

Los elementos de Propiedades, planta y equipos se deprecian desde la fecha en la que estan
instalados y en condiciones de ser usado.

La depreciacién de Propiedades, planta y equipos es calculada usando el método lineal en
resultados con base en las vidas Utiles estimadas de cada componente. El terreno no se deprecia.
Los métodos de depreciacion, vidas Utiles, valores residuales y analisis de indicadores de deterioro
son revisados en cada fecha de balance y ajustados si fuere necesario.

Las vidas Utiles estimadas de Propiedades, planta y equipos para los ejercicios actuales y
comparativos son las siguientes:

Concepto Vida atil (afnos)
Edificios y construcciones 30-50
Vehiculos 7-10

Equipos e implementos 3-5
Maguinarias y herramientas 5-10

Muebles y (tiles 3-5
Instalaciones 5-10

El valor residual y la vida Util de los activos se revisan, y ajustan si es necesario, en cada cierre de los
estados financieros separados anuales.
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f. Existencias
e |nventarios

Los inventarios corresponden principalmente a materiales de usos varios, medicamentos y
alimentos que se destinara para ser utilizado en los centros, los cuales se valorizan al costo.

El costo de los inventarios se basa en el método de precio promedio ponderado, e incluye los
desembolsos en la adquisicion de inventarios y otros costos incurridos en su traslado a su ubicaciéon
y condiciones actuales.

g. Valorizacion de inversiones

Inicialmente la Fundacién reconoce los instrumentos financieros al valor razonable. Todos los otros
activos financieros (incluidos los activos designados al valor razonable con cambio en resultados).

h. Reconocimiento de pasivos y provisiones

Una provisidn se reconoce si es resultado de un suceso pasado, la Fundacién posee una obligacién
legal o implicita que puede ser estimada de forma fiable y es probable que sea necesario un flujo
de salida de beneficios econdmicos para resolver la obligacién. Las provisiones se determinan
descontando el flujo de efectivo que se espera a futuro a la tasa antes de impuestos que refleja la
evaluacion actual del mercado del valor del dinero en el tiempo y de los riesgos especificos de la
obligacién. Los cambios en el valor de la provision por el efecto del paso del tiempo en el
descuento se reconocen como costos financieros.

i. Beneficios al personal
Beneficios a los empleados

e Beneficios a corto plazo
Las obligaciones por beneficios a los empleados a corto plazo son medidas en base no descontada
y son reconocidas como gastos a medida que el servicio relacionado se devenga.
La Fundacién reconoce el gasto por vacaciones del personal sobre base devengada. Este beneficio
corresponde a todo el personal y equivale a un importe fijo segln los contratos particulares de
cada trabajador. Este beneficio es registrado de acuerdo con las remuneraciones del personal.

e Beneficios alargo plazo
La Fundacién no tiene pactado con su personal el pago de indemnizaciones por anos de

j. Arrendamientos
La Fundacién mantiene activos bajo arrendamientos que se clasifican como arrendamientos
operativos y se reconocen en el gasto de administracion bajo el método lineal durante el periodo
de arrendamiento.

k. Reconocimiento de intereses

Los ingresos financieros estdn compuestos por ingresos por intereses en fondos invertidos y
ganancias de valor razonable en activos financieros a valor razonable con cambios en resultado.
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Los ingresos por intereses son reconocidos en resultados al costo amortizado, usando el método
de interés efectivo.

3. Estimaciones, juicios y criterios adoptados por la Administracion

La informacién contenida en estos estados financieros separados es responsabilidad del Directorio
de Fundacién Coanil, que manifiesta expresamente que se han aplicado en su totalidad los
principios y criterios incluidos en la Norma Internacional de Informacién Financiera para Pequenas y
Medianas Entidades, emitidas por el International Accounting Standards Board (IASB), y representan
la adopcidn integral, explicita y sin reservas de las referidas normas internacionales.

e Uso de estimacionesy juicios

En la preparaciéon de los estados financieros separados, la Administracion realiza juicios,
estimaciones y supuestos que afectan la aplicacién de las politicas de contabilidad y los montos de
activos, pasivos, ingresos y gastos presentados.

Los resultados reales pueden diferir de estas estimaciones.

Las estimaciones y supuestos relevantes son revisados regularmente por la Alta Administracién de
la Fundacion a fin de cuantificar algunos activos, pasivos, ingresos, gastos e incertidumbres. Las
revisiones de las estimaciones contables son reconocidas en el periodo en que la estimacion es
revisada y en cualquier periodo futuro afectado.

En particular, la informacidén sobre dreas mas significativas de estimacién de incertidumbres y
juicios criticos en la aplicacidn de politicas contables que tienen el efecto més importante sobre los
montos reconocidos en los estados financieros son los siguientes:

Las pérdidas por deterioro de determinados activos
Valoracién de instrumentos financieros

La vida Util de los activos materiales

Compromisos y contingencias

4. Efectivo y efectivo equivalente

La composicion del efectivo y equivalentes al efectivo al 31 de diciembre de 2025y 2024 es la
siguiente:

2025 (MS) 2024 (MS)
Banco de Chile 854.515 881.755
Banco Estado 20.275 13.239
Banco Security - 80
Fondo Fijo 2.161 828
Totales 876.951 895.902

El efectivo y equivalentes al efectivo estd expresado en pesos chilenos.
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No existen restricciones de uso de los fondos presentados en efectivo y equivalentes al efectivoy
sus valores libros son iguales a sus valores razonables.

Existen restricciones a la disposicion del efectivo, de acuerdo a los respectivos Convenios de Mejor
Nifez, Senadis, y Servicios de Salud, principalmente.

5.

a)

Inversiones Temporales

El detalle de los otros activos financieros al 31 de diciembre de 2025y 2024 se indica en el
siguiente cuadro:

2025 (MS$) 2024 (MS)
Otros activos financieros, corrientes
Fondos mutuos (1) (b) 1.833.168 126.512
Boletas en garantias (2) 23.716 28.263
Pensiones asistenciales (3) 73.084 29.700
Totales 1.929.968 184.475
Otros activos financieros, no corrientes
Fondos mutuos (1) (b) 232.584 853.718
Depésitos a plazo (1) (c) 1.167.951 522.558
Totales 1.400.535 1.376.276

(M

(2)

3)

a)

Estos Depositos a Plazo y Fondos Mutuos no forman parte del efectivo equivalente, dado
qgue el Directorio ha determinado mantener dichas inversiones en instrumentos de bajo
riesgo, y su utilizacién seréd para proyectos especificos, sélo previa autorizaciéon del
Directorio de la Fundacion.

Corresponde principalmente a garantias (boletas y/o pdélizas), para convenios con Ministerio
de Salud y convenios con Ministerio del Trabajo.

Cuenta Pensiones Asistenciales no forman parte del efectivo equivalente, dado que su uso
tiene restricciones definidas por la institucién, autorizando su uso sélo para ciertas partidas

de gasto que vayan en directo beneficio de los usuarios. La contrapartida de estos dineros,
se presentan formando parte de los otros pasivos no financieros (Nota 15).

Cuentas por cobrar

El detalle de los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar neto al 31 de diciembre de
2025y 2024 se indica en el siguiente cuadro:
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Corrientes 2025 (MS$) 2024 (MS)
Deudores comerciales (1) 233.986 460.149
Subvenciones (2) 367.489 360.651
Anticipo proveedores 4.413 16.700
Cuentas con el personal - 105
Aportes de Capacitacidon 132.692 134.289
Otras cuentas por cobrar 1.075 6.591
Totales 739.655 978.485

(1) La cuenta de deudores comerciales al 31 de diciembre de 2025, corresponde

principalmente a saldos con el Servicio de Salud Metropolitano Oriente, Servicio de Salud
Metropolitano del Norte y Arcos Dorados Restaurantes de Chile Ltda., los cuales

ascienden a M$233.986.

La cuenta de deudores comerciales al 31 de diciembre de 2024, corresponde

principalmente a saldos con el Servicio de Salud Metropolitano Oriente, Servicio de Salud
Metropolitano del Norte, Servicio de Salud Tarapacéa y Arcos Dorados Restaurantes de

Chile Ltda., los cuales ascienden a M$460.149.

(2) Las subvenciones por cobrar corresponden mayoritariamente aportes por recibir de

Mejor Ninez.

b) El detalle del vencimiento de los deudores comerciales corrientes y no corrientes al 31 de

diciembre de 2025 y 2024, es el siguiente:

2025 (MS) 2024 (MS)
Con vencimiento menor a tres meses 581.857 769.636
Con vencimiento menor a doce meses (corriente) 95.045 125.918
Con vencimiento mayor a doce meses (no corriente) 62.753 82.931
Totales 739.655 978.485

El valor justo de otras cuentas por cobrar no difiere significativamente del valor de libros

presentado.
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7. Saldos y transacciones con personas y entidades relacionadas

a) Cuentas por cobrar

RUT Nombre/ Razén Relacién Origen del saldo | Vencimiento

social

65.024.466-4 Fundacidn Sociedad del 26.062 | AfRo 2025 Menor a un afio
Educacional Coanil  mismo grupo

77.781.560-1 Servicios y Filial 97.119 Ano 2025 Menor a un afo
Capacitacion Ltda.
76.169.433-2 Intervenciones Filial 44,928  Afio 2023 Mayor a un afio
Educativas Coanil
SpA
TOTAL 168.109
Corto Plazo
Largo Plazo

TOTAL 168.109

b) Cuentas por pagar

RUT Nombre/ Razon Relacion Origen del saldo | Vencimiento
social
76.540.110-0 Coanil Capacitacion = Filial 17.316  Menor a un afio Sin vencimiento
Ltda. (Otec)
TOTAL 17.316
Corto Plazo
Largo Plazo

TOTAL 17.316

¢) Transacciones

RUT Nombre/ Razén Relacién Descripcion de la | Monto M$ Cargo (abono)

social transaccion Estado
Actividades M$

65.024.466-4 Fundacion Sociedad del Arriendos 664.148 664.148
Educacional Coanil = mismo grupo otorgados
(Educa)

65.024.466-4 Fundacion Sociedad del Cuentas corrientes 185.245 0
Educacional Coanil = mismo grupo
(Educa)

76.540.110-0 Coanil Capacitacion  Filial Serv. de 24.827 24.827
Ltda. (Otec) administracién
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76.540.110-0

76.540.110-0

76.540.110-0

8. Activo fijo

Terrenos
Construcciones
Muebles y utiles
Vehiculos

Otros activos fijos

Servicios y Filial
Capacitacion Coanil
Ltda.

Servicios y Filial
Capacitacién Coanil
Ltda.

Servicios y Filial
Capacitacién Coanil

Ltda.

Saldo inicial

MS$

7.424.736
4.449.705
140.580
174.748
837.083

Cuentas corrientes 62.307
Compras de 5.515
productos

Serv. de 600

Administracion

Adiciones Bajas M$
il
48.210
120.230
50.748
47.059
252.872

4634

600

Saldo final
M$

7.376.526
4.329.475
191.328
127.689
1.089.955

Total activo fijo bruto 13.026.852 mm 13.114.973

Depreciacion acumulada

Total activo fijo neto mm 524.799  12.012.251

Activos restringidos y reservados

(neto)

Activos fijos de libre

disponibilidad

Resumen de vidas utiles

Construcciones
Muebles y utiles

Vehiculos

793.422

309.300

1.102.722

50 anos
5 afnos

10 anos
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9. Inversiones financieras permanentes

Al 31de diciembre de 2025 y 2024, el detalle de las inversiones en filiales, es el siguiente:

Reconocimiento

Porcentaje Saldos al Participacion en Total
participacién 01.01.2025 P 31.12.2025
(%) (M$) los resultados (M$)
31.12.2025 (MS$)
Servicios y Capacitacion
Coanil Ltda. 99,90 (32.369) (39.432) (71.801)
Coanil Capacitacion 99,00 56.379 (22.590) 33789
Ltda.
Total 24.010 (62.022) (38.012)
Porcentaje Saldos al r;z::’izio :::;éin:: Total
participacién 01.01.2024 P 31.12.2024
(%) (M$) los resultados (M$)
31.12.2024 (MS)
Servicios y Capacitacion
Coanil Ltda. 99,90 22.436 (54.805) (32.369)
Coanil Capacitacion 99,00 41306 15.073 56.379
Ltda.
Total 63.742 (39.732) 24.010

10. Obligaciones con bancos e instituciones financieras

La composicion de este rubro al 31 de diciembre de 2025 y 2024 se detalla a continuacion:

31de diciembre de 2025
Nombre acreedor Tasa de Tipo de Tipo el pasivo
a . . . . Moneda . e corriente
Prestamos interes % interes amortizacion (M$)
Banco de Chile 0,65 Mensual Pesos Mensual 500.000
Total 500.000

37



31de diciembre de 2024

Nombre acreedor Tasa de Tipo de Tipo UL pf:\swo

7 . . . . Moneda . .o corriente
Prestamos interes % interes amortizacion (M$)
Banco de Chile 0,65 Mensual Pesos Mensual 301.452
Total 301.452

11. Cuentas por pagar

Las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar al 31 de diciembre de 2025y 2024 se

presentan a continuacion:

2025 (MS$) 2024 (MS)
Proveedores (a) 284.503 246.644
Leyes sociales por pagar 190.254 184.607
Provisibn aguinaldos 40.884 46.000
Otras cuentas por pagar 15.932 17.354
Acreedores varios 2.190 138
Total 533.763 494.743

(a) Para los saldos de cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar presentadas en
el pasivo corriente, el periodo medio de pago de proveedores fluctla entre 30 y 90 dias, por

lo que el valor razonable no difiere de forma significativa de su valor contable.

12. Fondos recibidos para proyectos

A continuacién, detallamos las subvenciones gubernamentales que mantiene la Fundacién al 31 de
diciembre de 2025 y 2024 como reservas para el proximo periodo:

Corrientes 2025 (MS) 2024 (MS)
Senadis (a) 1.261.120 200.832
Mejor Ninez (a) 365.602 314.168
Pensiones asistenciales (b) 18.285 29.700
Otros - 9.304
Total 1.645.007 554.004
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No corrientes 2025 (MS) 2024 (MS)
Otros (c) 1.243.393 1.243.393
Total 1.243.393 1.243.393
Movimientos del ejercicio 2025 (MS) 2024 (MS)
Saldo inicial al 1 de enero de 1.797.397 1.972.318
Aumento (disminucién) Senadis 1.060.288 (387)
Aumento (disminucién) Mejor Ninez (ex Sename) 51.434 92.166
Aumento (disminucién) Pensiones asistenciales (1.415) (276.004)
Aumento (disminucién) Otros (9.304) 9.304
Saldo final al 31 de diciembre de 2.888.400 1.797.397

(a) De acuerdo con la Seccién 24 Subvenciones del Gobierno de NIIF para Pymes, los aportes
gubernamentales deben ser reconocidos como ingresos en la medida que se cumplen las
condiciones requeridas (que se haya ganado el derecho a recibirlo, que se haya ejecutado el
gasto asociado al ingreso que se recibe y la subvencién pretende financiar o compensar).
Los ingresos que no cumplan estas condiciones se difieren.

(b) Pensiones Asistenciales corresponden a dineros de los usuarios (Nota 6), su uso tiene
restricciones definidas por la instituciéon, autorizando su uso sélo para ciertas partidas de
gasto que vayan en directo beneficio de ellos. Se reconoce como ingreso en la medida que

se haya ejecutado el gasto asociado.

(c) En enero de 2023 en virtud de un acuerdo conciliatorio alcanzado por la empresa Agrosuper

con Conadecus y Fojucc en causa seguida ante el Tribunal de Defensa de la Libre

Competencia, Fundacién Coanil ha sido beneficiada con el pago de M$1.243.393 por parte
de dicha empresa, estos fondos deberan ser asignados a solventar proyectos especificos,
sélo previa autorizacion del Directorio de la Fundacion, estos fondos se registran en el rubro

Otros pasivos no financieros, no corrientes, bajo el concepto de Otros.

13. Provisiones

La composicidon de este rubro al 31 de diciembre de 2025 y 2024 se detalla a continuacion:

2025 (MS) 2024 (MS)
Provisibn de vacaciones 529.635 539.887
Total 529.635 539.887
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a) Detalle de la provisidon de vacaciones del personal, corrientes:

Provision de vacaciones 2025 (M$) 2024 (M$)
Saldo inicial al 1 de enero 539.887 534.008
(Disminuciones) aumentos, netos (10.252) 5.879
Total 529.635 539.887

14. Patrimonio

a) Capital
Al 31 de diciembre de 2025 y 2024 el capital social de Fundacién Coanil asciende a M$3.463.997

b) Directorio
Fundacién Coanil es una persona juridica de derecho privado sin fines de lucro con personalidad
juridica vigente desde el ano 1975. Fue constituida de acuerdo a lo dispuesto en el Titulo XXXIII del
Libro | del Cédigo Civil.

Los senores miembros del Directorio no perciben dieta ni remuneraciones por sus funciones.

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, el Directorio estd conformado por los siguientes miembros:

Presidente Felipe Arteaga Manieu
Director Edgar Witt Gebert
Director Jorge Zajjur Castro
Director Ana Maria Castro Barahona
Director Rodrigo Libano Gana
Director Vanessa Vega Cérdova
Director Marcela Tenorio Delgado
Director Sergio Espejo Yaksic
Director Bernardita Camus Rojas

Con fecha 25 de abril de 2024 en Acta de Sesién de Directorio, se aprobd la designacién de sus
miembros, con una vigencia tres anos.

¢) Resultados Acumulados

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, |la Fundacién no presenta ajustes a resultados acumulados.
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15. Apertura de gastos y clasificacidn segln estado de actividades

a. Apertura de resultados operacionales segin restricciones

Sin Ingresos

Restricciones | Restringidos

Ingresos Operacionales

Publicos 10.756.717 10.756.717
Privados 1.577.424 1.577.424
Total ingresos operacionales 12.334.141 0 12.334.141
Costo de Remuneraciones 8.663.339 8.663.339
Actividades Operacionales 2.813.649 2.813.649
Direccién y Administracion 422.085 422.085
Depreciaciones 309.300 309.300
Castigo Incobrables 0
Costo venta de bs. y servicios. 0
Otros costos de proyectos 0
Total gastos operacionales 12.208.373 12.208.373

SUPERAVIT (DEFICIT) 125.768 - 125.768

b. Apertura por proyectos sujetos a rendicion de cuentas

Ingresos
Privados 1.577.424 1.577.424
Publicos 10.756.717 10.756.717

Sl M W

totales

Gastos Directos
Costo de remuneraciones 8.663.339 8.663.339
Actividades Operacionales 2.813.649 2.813.649
Direccién y 422.085 422.085
Otros 309.300 309.300

Indirectos

0 0
Gastos operacionales 12.208.373 12.208.373
totales
SUPERAVIT (DEFICIT) 125.768 125.768
OPERACIONAL
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16. Hechos relevantes
Informacién a revelar sobre la Adopcidn de las NIIF para PYMES

Al 31 de diciembre de 2024 Fundacidén Coanil mantiene sus registros contables oficiales de acuerdo
con las Normas Internacionales de Informacién Financiera ("NIIF"), emitidos por la International
Accounting Standards Board (en adelante "lASB").

La NIIF para Pymes incorpora los siguientes aspectos relevantes: Importantes cambios en las
politicas contables, criterios de valoracién y formas de presentacién de los estados financieros
separados, incorporacion en los estados financieros de un nuevo estado financiero,
correspondiente al Estado de Cambios en el Patrimonio Neto Separados y un incremento
significativo de la informacién facilitada en las notas a los estados financieros separados.

Para efectos de preparacién de las notas, en ellas se suministran descripciones narrativas o
desagregacion de tales estados en forma clara, relevante, fiable y comparable.

Aplicacion de Seccién 35 “Transicion a la NIIF para PYMES”

La fecha de transicion de Fundacién Coanil., es el 1 de enero de 2024, para lo cual ha preparado sus
estados financieros separados de apertura de acuerdo con NIIF para Pymes a dicha fecha. La fecha
de adopcién de las NIIF para Pymes por la Sociedad es el 1 de enero de 2025.

La Sociedad ha adoptado para efectos de presentacién los siguientes modelos de estados
financieros separados:

e Estados de situaciéon financiera clasificados separados

e Estados de resultados integrales por naturaleza separados
e Estados de cambios en el patrimonio neto separados

e Estados de flujos de efectivo separados

Las reglas para la adopcidén por primera vez de las NIIF para Pymes se exponen en la Seccién 35
“Transiciéon a la NIIF para Pymes”.

17. Eventos posteriores

Entre el 1 de enero de 2026 y la fecha de emisidn de estos estados financieros separados (24 de
junio de 2026), no se han registrado hechos posteriores que puedan afectar significativamente la
situacién econémica y/o financiera de Fundacién Coanil.
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5. Informes de auditores independientes
Opinion de los auditores independientes
INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE
Senores Directores de Fundacion Coanil
Opinién

Hemos auditado los estados financieros separados de Fundacién Coanil (la Fundaciéon), que
comprenden el estado de situacién financiera separado al 31 de diciembre de 2025, los estados
separados de resultados integrales, de cambios en el patrimonio neto y de flujos de efectivo
correspondientes al ano terminado en esa fecha, y las notas a los estados financieros separados,
incluyendo informacién de las politicas contables materiales.

En nuestra opinidn, los estados financieros separados adjuntos presentan razonablemente, en
todos los aspectos materiales, la situacién financiera de Fundacién Coanil al 31 de diciembre de
2025, sus resultados y flujos de efectivo correspondientes al ano terminado en esa fecha, de
conformidad con las Normas de Contabilidad de la Norma Internacional de Informacién Financiera
para Pequenas y Medianas Entidades, emitidas por el International Accounting Standards Board.

Fundamento de la opiniéon

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas de Auditoria
Generalmente Aceptadas en Chile. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
describen méas adelante en la seccidn Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de
los estados financieros separados de nuestro informe. Somos independientes de Fundacién Coanil
de conformidad con el Coédigo de Etica del Colegio de Contadores de Chile y hemos cumplido las
demas responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos. Consideramos que la
evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para
nuestra opinion.

Responsabilidades de la Administracion y de los responsables del gobierno corporativo por los
estados financieros separados

La Administracién es responsable de la preparacion y presentacioén razonable de los estados
financieros separados adjuntos de conformidad con las Normas de Contabilidad de la Norma
Internacional de Informacién Financiera para Pequenas y Medianas Entidades, emitidas por el
International Accounting Standards Board y del control interno que la Administracién considere
necesario para permitir la preparacion de estados financieros separados exentos de
representaciones incorrectas materiales, debido a fraude o error.

En la preparacién de los estados financieros separados, la Administracién es responsable de la
evaluacion de la capacidad de Fundacién Coanil de continuar como empresa en marcha,
revelando, segln corresponda, los asuntos relacionados con la empresa en marcha y utilizando la
base contable de empresa en marcha excepto si la Administracion tiene intencién de liquidar la
Sociedad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista, que hacerlo.
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Los responsables del gobierno corporativo son responsables de la supervision del proceso de
preparacion y presentacion de informacién financiera de Fundacién Coanil.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros separados

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros separados
como un todo estan libres de representaciones incorrectas materiales, debido a fraude o error, y
emitir un informe del auditor que contenga nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto grado
de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con las Normas de
Auditoria Generalmente Aceptadas en Chile siempre detecte una representaciéon incorrecta
material cuando exista. Las representaciones incorrectas pueden deberse a fraude o errory se
consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, se podria esperar razonablemente
gue influyan en las decisiones econd®micas que los usuarios toman basdndose en los estados
financieros separados.

Como parte de una auditoria de conformidad con las Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas en Chile, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

e |dentificamos y evaluamos los riesgos de representaciones incorrectas materiales en los
estados financieros separados, debido a fraude o error, disehamos y aplicamos
procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de
auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo
de no detectar una representacion incorrecta material debida a fraude es méas elevado que
en el caso de una representacién incorrecta material debida a error, ya que el fraude puede
implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas, representaciones intencionadamente
erréneas o el caso omiso del control interno.

¢ Obtenemos entendimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disenfar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias y
no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la
Fundacion.

e Evaluamos la adecuacioén de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por la Administracion.

e Concluimos sobre lo adecuado de la utilizacién, por la Administraciéon, de la base contable
de empresa en marcha y, basdndonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos
sobre si existe o0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones
gue pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Fundacién para continuar
como empresa en marcha. Si concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere
gue llamemos la atencién en nuestro informe del auditor sobre la correspondiente
informacion revelada en los estados financieros separados o, si dichas revelaciones no son
adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en la
evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe del auditor. Sin embargo,
hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la Fundacién deje de ser una
empresa en marcha.
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e Evaluamos la presentacidn general, la estructura y el contenido de los estados financieros
separados, incluida la informacién revelada, y si los estados financieros separados
representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logran la presentacién
razonable.

Comunicamos a los responsables del gobierno corporativo, entre otros asuntos, el alcance vy la
oportunidad planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier
deficiencia significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.

Otros asuntos - Estados Financieros Separados

Los mencionados estados financieros separados han sido preparados para reflejar la situaciéon
financiera individual de Fundacién Coanil a base de los criterios descritos en Nota 2 a), antes de
proceder a la consolidacién, linea a linea, de los estados financieros de las filiales detalladas en Nota
11. En consecuencia, para su adecuada interpretacion, estos estados financieros separados deben
ser leidos y analizados en conjunto con los estados financieros consolidados de Fundacién Coanil y
filiales, los que son requeridos por la Norma Internacional de Informacién Financiera para Pequenas
y Medianas Entidades. No se modifica nuestra opinién con respecto a este asunto.

Otros asuntos - Convergencia a NIIF para Pymes

Los estados financieros separados de Fundacién Coanil al 31 de diciembre de 2024 que se
presentan sélo para fines comparativos incluyen todos los ajustes significativos necesarios para
presentarlos de acuerdo con la Norma Internacional de Informacién Financiera para Pequenas y
Medianas Entidades (NIIF para PYMES). Nuestra revisiéon de los estados financieros separados al 31
de diciembre de 2025 incluy6 el examen de los referidos ajustes y la aplicacién de otros
procedimientos de auditoria sobre los saldos de apertura y cierre del ano 2024, con el alcance que
estimamos necesario en las circunstancias. En nuestra opinién, dichos estados financieros
separados se presentan de manera uniforme, en todos sus aspectos significativos, para efectos
comparativos con los estados financieros separados de Fundacién Coanil al 31 de diciembre de
2025.

Otros asuntos

El Colegio de Contadores de Chile A.G. aprobd que las Normas de Auditoria Generalmente
Aceptadas en Chile adopten integralmente y sin reservas las Normas Internacionales de Auditoria
emitidas el International Auditing and Assurance Standards Board para las auditorias de los estados
financieros preparados por el ano iniciado a partir del 1 de enero de 2025.

La auditoria a los estados financieros separados de Fundacién Coanil al 31 de diciembre de 2024 fue
efectuada de acuerdo a las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas en Chile vigentes a esa
fecha por los cuales, en nuestro informe de fecha 28 de mayo de 2025, emitimos una opinién con
salvedades por cuanto la Fundacién no registré en sus estados financieros separados sus contratos
de arrendamiento de acuerdo con la Norma Internacional de Informacién Financiera N°16
Arrendamientos (NIIF 16), la cual era obligatoria a partir del 1° de enero de 2019. Como se detalla en
Nota 4, la Fundacién adoptd la Norma Internacional de Informacién Financiera para Pequenas y
Medianas Entidades (NIIF para PYMES) a partir del 1 de enero de 2025, siendo el anho terminado al 31
de diciembre de 2024 el ano de transicién de dicha norma. Las NIIF para PYMES no requieren el
registro de NIIF 16, razén por la cual nuestra opinién sobre los estados financieros al 31 de diciembre
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de 2024 es sin modificaciones. En consecuencia, nuestra actual opinién sobre los estados
financieros separados a dicha fecha, como aqui se presenta, es distinta de la expresada en nuestro

informe anterior.

Firmado
digitalmente
por ANDREA
DEL ROSARIO
ARAVENA
BELMAR

Andrea Aravena Belmar CCL AC Auditores Consultores Limitada

Santiago, 24 de junio de 2026
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6. Manifestacion de responsabilidad de la Direccion

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la
informacién incorporada en el presente informe anual, referido al 31 de diciembre de 2025:

Nombre Cargo RUN Firma

Felipe Arteaga Manieu Presidente del 7.889.740-6
Directorio
N
-\)l M ,
Nicolads Fehlandt Ordofiez Gerente General 15.376.770-K V ool :

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electronico por favor marque la siguiente casilla:

|:| Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha elaboracion FECU Social: 31/07/2026

Fecha aprobacién de los estados financieros en el directorio: 31/07/2026

47



ékcoanﬂ

f undaci on

Con la Discapacidad Infelecfual




	1. Resumen ejecutivo
	1.1 Identificación
	1.2 Información de la organización
	1.3 Gestión

	2. Información general y de contexto
	2.1 Carta del máximo responsable de la organización
	2.2  Estructura de gobierno
	2.3  Estructura operacional
	2.4  Valores y/o Principios
	2.5  Principales actividades y proyectos
	2.6  Identificación e involucramiento con Grupos de interés
	2.7  Prácticas relacionadas con la evaluación y medición de la satisfacción de los usuarios
	2.8 Participación en redes y coordinación con otros actores
	2.9      Reclamos o Incidentes
	2.10 Prácticas de gestión ambiental

	3. Información de desempeño
	3.1 Objetivos e indicadores de gestión
	3.2  Indicadores financieros

	4. Estados Financieros
	4.1 Estado de situación financiera (Balance General)
	4.2  Estado de Actividades
	4.3 Estado de Flujos de Efectivo
	4.4 Estado de Movimientos Patrimoniales
	4.5 Notas Explicativas a los Estados Financieros

	5. Informes de auditores independientes
	6. Manifestación de responsabilidad de la Dirección

